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WEITERBILDUNG WEITERBILDUNG Bewe rb un g Stahlbau - Metallbau !-ﬁdﬁenﬁ]eme—n\kéﬂ_“'d_ agysiame

Richten Sie lhre aussagekréaftigen
Meister | Techniker |  Bachelor Bewerbungsunterlagen an:

Pauli GmbH
(Fach-)Hochschul- Pauli Metalltechnik e.k.

BerUfsmeiS' reife,l —3 Jahre

2 Jahre empfohlen Schule oder 3 Jahre 0
Berufserfahrung Ha n§ PG U I I
Geschafisfohrer

Kranzlweg 2
94160 Ringelai

Telefon: 08555/ 9616-0
Handy: 0171/7716 703

Hauptschulab- Mittlerer Telefax: 08555/9616-50

LU Schulabschluss “E-Mail: info@pauli-metallbau.ds
Internet: www.pauli-metallbau.

Duale Aushildung zum Gesellen/Facharbeiter, max. 3,5 Jahre
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Deine AUSbiIdUhg zum/zur
Metallbauer(-in) - Spengler(-in)
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Spengler(-in)

Der Ausbildungsplan
auf einen Blick.

Gegenstand der 3,5-jdhrigen Ausbildung
sind unter anderem:

- Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationeller
Energieeinsatz

- Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen
Unterlagen

- Manuelles und maschinelles Umformen von
Blechen und Profilen

- Schweif3en, Loten

- Elektrotechnik

- Konstruieren von Abwicklungen

- Entwerfen und Fertigen von Schablonen
und Zuschnitten

- Prifen, Behandeln und Schitzen von Oberfléchen

- Befestigen von Bauteilen und Baugruppen in
Mavuerwerk, Beton und Holz

- Anfertigen von Trage- und Befestigungskon-
struktionen an Bauwerken

- Dacheindeckungen, Fassadenverkleidungen und
Bauwerksabdichtungen mit diversen Werkstoffen

- Anfertigen und Montieren von Anlagen zur
Ableitung von Niederschlagswasser

- Anfertigen und Montieren von Kanalen for
lufttechnische Anlagen

- Durchfohren von Ddmm- und Dichtungsmaf3inahmen

Moderne Werkstoffe fordern kreative Talente.

Metallbauer und Spengler sind'gefru.gte
Berufe. Neue technische Entwicklungen

préagen die Arbeit dieser Handwerksberufe.

Metallbauer(-in)

Der Ausbildungsplan
auf einen Blick.

- Planen und Steuern von Arbeitsabléufen

- Kontrollieren, protokollieren und bewerten
der Arbeitsergebnisse

- Anwenden von Normen und Richtlinien
zur Verbesserung der Produktqualitéit

- Messen und Prifen mechanischer Bauteile

- Herstellen von Iésbaren und unlésbaren
Verbindungen

- Anwenden manueller und maschineller
Fertigungsverfahren wie Schneiden, Schweif3en,
Schleifen, Fréasen, Bohren, Drehen, Stanzen,
Biegen, Kanten, Pressen

- Diverse Verfahren zur Oberfléchenbehandlung

- Transportieren und Montieren von Bauteilen
und Baugruppen

- Einrichten von Baustellen und Arbeitsplétzen

- Montieren oder Abbauen von Bauteilen und
Bauelementen

- Erstellen von Konstruktionen und Bauteilen
nach Vorgaben und eigenen Entwurfen

- Montieren und
Reparieren von
Gebrauchsge-
gensténden

- Reparieren und
Restaurieren von
Bauteilen und
Baugruppen

Gegenstand der 3,5-jahrigen Ausbildung sind
unter anderem:

- Die Instandhaltung und Montage von Metall- und
Stahlbaukonstruktionen, Treppen und Gelénder,
Metalltiren, Tore, Fenster, Vordécher,
Wintergérten, Lichtkuppeln, Metallfassaden

- Metallbauer/Metallbauerinnen fGhren ihre Arbeiten
selbsténdig und im Team unter Beachtung der ein-
schldgigen Vorschriften und Sicherheitsbestimmun-
gen auf der Grundlage von technischen Unterlagen
und Arbeitsauftrégen
durch. Sie beschaffen
Informationen, planen
und koordinieren ihre
Arbeit und stimmen
sie mit Yorgesetzten,
Arbeitskollegen und
-kolleginnen sowie mit
anderen Arbeitsberei-
chen unter Anwendung il >
deutscher und englischer Fachausdriicke ob und
dokumentieren ihre Leistung. Dabei ergreifen sie
MaBBnahmen zur Qualitétssicherung, zur Arbeits-
sicherheit, zum Gesundheits- und Umweltschutz.




